




SEZIONE 1: SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE
1.1 L’Università per Stranieri di Siena

1.1.1 L’Ateneo in cifre

2.1.3 Accessibilità ai servizi e alle strutture dell’Ateneo

2.2.1 Il Piano Strategico e l’albero della Performance

2.2.2 Il meccanismo degli obiettivi “a cascata”

–

2.3.7 Attività a più elevato rischio nell’Ateneo



azione del/della RPCT sull’attività svolta

2.4.1 Monitoraggio degli accessi all’area del sito “Amministrazione Trasparente”



dell’Università dell’art.

l’obiettivo
“

dell’attività

”
all’organizzazione

dall’Ateneo,
dell’utenza

dell’Università

L’11
all’articolo

dell’Università
dell’Un

dell’Università
dell’08

“ ” all’aggiornamento
l’Informatica dell’AgID l’Italia

dell’Amministrazione, l’Ateneo
nell’ottica

dell’Agenda

“ ”

dell’Ateneo.
“ ”

dall’Autorità
“

”, dell’A
“ ”

“Rischi trasparenza”
dall’Autorità “Orien

2022”
“ ”

dall’Organismo
all’articolo

dell’articolo

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2021/06/09/21G00093/SG
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2021/08/07/188/so/28/sg/pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2022/06/30/22G00088/sg
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2022/09/07/22G00147/sg
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/NOTA_CIRCOLARE_2_2022-PIAO.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/1911/Bilancio%20Unico%20di%20Previsione%202025%20e%20triennio%202025-2027.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/1911/Bilancio%20Unico%20di%20Previsione%202025%20e%20triennio%202025-2027.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/318/Files/DR%2077.24%20emanazione%20Condice%20Etico%20e%20Codice%20di%20Comportamento%20-%20Modifica%202023-2024.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/318/Files/DR%2077.24%20emanazione%20Condice%20Etico%20e%20Codice%20di%20Comportamento%20-%20Modifica%202023-2024.pdf
https://www.agid.gov.it/sites/agid/files/2025-02/Piano_Triennale_2024-2026_Aggiornamento2025acc_0.pdf
https://www.agid.gov.it/sites/agid/files/2025-02/Piano_Triennale_2024-2026_Aggiornamento2025acc_0.pdf
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2009-10-27;150!vig=
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2009-10-27;150!vig=
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2012/11/13/012G0213/sg
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2012/11/13/012G0213/sg
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2013/04/05/13G00076/sg
https://www.anticorruzione.it/documents/91439/120313/Orientamenti+per+la+pianificazione+anticorruzione+e+trasparenza+2022.pdf/4deceff0-e76e-be0d-c149-0a2cc46cfe61?t=1643818349850
https://www.anticorruzione.it/documents/91439/120313/Orientamenti+per+la+pianificazione+anticorruzione+e+trasparenza+2022.pdf/4deceff0-e76e-be0d-c149-0a2cc46cfe61?t=1643818349850
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/Direttiva_MinistroPA_14.01.2025_formazione.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/Direttiva_MinistroPA_14.01.2025_formazione.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/Direttiva_MinistroPA_14.01.2025_formazione.pdf


dell’Università

dall’ dall’Autorità

https://www.anticorruzione.it/-/pna-2022-delibera-n.7-del-17.01.2023
https://www.anticorruzione.it/-/del.31-30.01.2025.pna
https://www.anticorruzione.it/documents/91439/285034842/Delibera+n.+31+del+30+gennaio+2025+-+Aggiornamento+2024+PNA+2022.pdf/0b5a19f3-dbdb-613f-75cd-5fcfd259ad03?t=1738773119800


DELL’AMMINISTRAZIONE

– –

L’Università
L’Università

d’Italia.

dell’interesse
l’apprendimento,

dell’Università
nell’attuare

l’insegnamento
l’insegnamento

l’aggiornamento
dell’italiano
l’Ateneo

l’

dell’ascolto dell’interazione
dell’istituzione,

nell’interesse

l’Università
“ dell’Università ”,

l’Assicurazione

l’Ateneo “
dell’Università ”

’Università
all’08/05/2025

l’Università

l’Accreditamento
l’attuale

l’Ateneo
l’Accreditamento “Soddisfacente”

mailto:unistrasi@pec.it
mailto:info@unistrasi.it
https://www.unistrasi.it/
https://www.unistrasi.it/public/articoli/1111237/Politiche%20della%20Qualita.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/1111237/Sistema%20Assicurazione%20Qualità.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/1111237/Sistema%20Assicurazione%20Qualità.pdf
https://www.unistrasi.it/1/534/1111308/Presidio_della_Qualit%C3%A0_di_Ateneo.htm


“Soddisfacente”

 “Soddisfacente” l’Accreditamento
dell’Ateneo

 “Soddisfacente” l’Accreditamento
dell’accreditamento

dell’art.

all’interno

dall’Ateneo
l’impegno dell’Ateneo

l’impegno dell’Ateneo

un’occasione

l’Ateneo un’Autovalutazione

all’autovalutazione,

dell’Area

sull’Università

http://www.unistrasi.it/


L’Ateneo



















•••
– dell’Italiano

–

–
–

–
“Yun Dongju”

– L’Italiano
L’Italiano

–

–

– “Stranieri Scuola”

L’Area della Biblioteca di Ateneo

Il patrimonio bibliografico dell’Area della Biblioteca di Ateneo com

cartacea). Gli utenti dell’Ateneo hanno, inoltre, a disposizione alcune 

dall’Università), grazie all’accordo sottoscritto tra l’Università per Stranieri di 

Capresi di storia dell’arte e quello di Giuseppe Aldo

ala intitolata a Michela Murgia e negli armadi dell’
L’Area della Biblioteca partecipa a 

https://dipartimento.unistrasi.it/home.asp
https://www.unistrasi.it/1/134/5682/Scuola_di_Specializzazione.htm
https://cils.unistrasi.it/6/Centro_CILS.htm
http://ditals.unistrasi.it/
http://class.unistrasi.it/
http://cluss.unistrasi.it/
https://www.unistrasi.it/1/734/7812/Centro_di_Ricerche_e_Studi_Coreani_CESK.htm
https://www.centrocesim.it/
https://www.centrocest.it/
https://www.unistrasi.it/1/728/7803/Centro_Studi_Catalani_CAT.htm
https://www.unistrasi.it/1/737/7847/Centro_studi_e_formazione_per_la_scuola_StraS.htm
https://www.unistrasi.it/1/109/299/Biblioteca.htm
https://onesearch.sbart.eu/discovery/search?vid=39SBART_NETWORK:SBART_UNION&fromRedirectFilter=true&lang=it


–

•

•

un’interfaccia ( ) per l’accesso unificato alle risorse bibliografiche 

Presso il Centro Servizi Audiovisivi e Multimediali dell’Ateneo
un’ampia Videoteca digitale nella quale sono raccolti più di 
italiani e stranieri, disponibili per l’uso didattico e di ricerca, una preziosa 

ltre ad un’importante esperienza di produzione autonoma di materiali 

sedi dell’Università, grazie all’installazione di apparati di controllo locali per 
la gestione delle attrezzature d’aula sono gestite, controllate e monitorate da 

l’utenza

L’Università

dell’arte

“Michela Murgia”,

L’aula

dell’Università

https://www.unistrasi.it/1/736/7843/Centro_CADMO.htm
https://www.unistrasi.it/1/78/113/Centro_Servizi_Audiovisivi_e_Multimediali.htm
https://www.unistrasi.it/1/103/393/Centro_Servizi_Informatici.htm
https://www.unistrasi.it/1/109/299/Biblioteca.htm
https://onesearch.unisi.it/discovery/search?vid=39SBART_SBS_MAIN:39SBS_V1&fromRedirectFilter=true&lang=it
https://sites.google.com/unistrasi.it/biblioteca-unistrasi?usp=sharing
https://dadr.unistrasi.it/153/Corsi_di_Laurea_Triennale.htm
https://dadr.unistrasi.it/154/Corsi_di_Laurea_Magistrale.htm
https://dottorato.unistrasi.it/home.asp
https://www.unistrasi.it/1/134/Scuola_di_Specializzazione.htm
https://www.unistrasi.it/1/123/2447/Master.htm
https://ditals.unistrasi.it/home.asp
https://www.unistrasi.it/1/586/3416/Corsi_di_Formazione_e_Alta_Cultura.htm
https://elearning.unistrasi.it/
https://www.unistrasi.it/1/126/542/Certificazioni_linguistiche.htm
https://www.unistrasi.it/1/127/543/Certificazioni_informatiche.htm
https://www.unistrasi.it/1/737/7847/Il_Centro_StraS.htm
https://www.unistrasi.it/1/737/7847/Il_Centro_StraS.htm
https://www.unistrasi.it/1/740/7850/Percorsi_di_formazione_e_abilitazione_per_l%E2%80%99insegnamento_nella_scuola_secondaria_60_cfu.htm
https://www.unistrasi.it/1/740/7850/Percorsi_di_formazione_e_abilitazione_per_l%E2%80%99insegnamento_nella_scuola_secondaria_60_cfu.htm
https://cluss.unistrasi.it/1/8/Corsi_di_Lingua_e_Cultura_Italiana.htm
https://cils.unistrasi.it/home.asp
http://cluss.unistrasi.it/1/25/27/Corsi_a_richiesta.htm
https://www.unistrasi.it/1/676/2600/EPLUS_UNISTRASI.htm
https://cina.unistrasi.it/home.asp
https://cina.unistrasi.it/home.asp
https://www.unistrasi.it/1/487/7142/Massive_Online_Open_Courses.htm


“

l’utilizzo
dell’Ateneo ”,

dell’Ateneo, dell’Ateneo
l’utilizzo

dall’Università
l’immobile

“
sull’impiego dell’Università

”.

dell’Università

dell’Ateneo:
l’insegnamento,

dell’insegnamento

L’Ateneo l’elevata

all’Università

L’apertura

dall’arabo.

L’Ateneo dell’Università, dell’orientamento all’estero,

l’obiettivo sull’offerta

All’Ufficio
dell’Ateneo

sull’accesso

dell’Ateneo

l’Azienda

L’Ateneo,
l’inserimento

dell’Ateneo

L’Università
all’estero. all’interno

all’estero, all’accordo

l’Università dell’Ateneo
dell’Università dell’ARDSU

dell’Ateneo, Student’s

https://www.unistrasi.it/public/articoli/145/DR%20400.24%20emanazione%20Reg%20Spazi%202024.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/145/DR%20400.24%20emanazione%20Reg%20Spazi%202024.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/145/DR%20400.24%20emanazione%20Reg%20Spazi%202024.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/145/DR%20400.24%20emanazione%20Reg%20Spazi%202024.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/145/DR%20851.24%20emanazione%20regolamento%20videosorveglianza.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/145/DR%20851.24%20emanazione%20regolamento%20videosorveglianza.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/145/DR%20851.24%20emanazione%20regolamento%20videosorveglianza.pdf
https://www.unistrasi.it/1/487/3553/Progetti_di_ricerca.htm
https://edizioni.unistrasi.it/
https://dipartimento.unistrasi.it/191/374/Testi_e_culture_in_Europa.htm
https://dipartimento.unistrasi.it/191/376/InterLinguistica_-_Studi_contrastivi_tra_lingue_culture.htm
http://www.edizioniets.com/view-Collana.asp?Col=InterLinguistica.%20Studi%20contrastivi%20tra%20Lingue%20e%20Culture
https://dipartimento.unistrasi.it/191/378/Primavere_letterarie.htm
https://www.pacinieditore.it/categoria/aree/narrativa-volti/primavere-letterarie/
https://www.unistrasi.it/1/610/3776/Pubblicazioni_di_Ateneo.htm
https://www.unistrasi.it/1/610/3776/Pubblicazioni_di_Ateneo.htm
https://dipartimento.unistrasi.it/192/517/Risorse_online.htm
https://www.unistrasi.it/1/154/2209/Orientamento_e_tutorato.htm
https://www.unistrasi.it/1/490/URP.htm
https://www.unistrasi.it/1/339/3478/Futuri_Studenti.htm
https://www.unistrasi.it/1/503/2450/Studenti_con_disabilit%C3%A0_o_DSA,_accoglienza_e_servizi.htm
https://www.unistrasi.it/1/155/551/Tirocinio_e_stage.htm
https://www.unistrasi.it/1/164/528/Mense.htm
https://www.unistrasi.it/1/154/2210/Tutorato.htm


All’inizio

l’ l’inizio L’attività l’incontro

L’attività dell’Ateneo

dell’Università

“ nternazionale”,

L’Università

l’indirizzo

L’Area

d’esame d’esame;

l’Università
l’inve

d’Intesa l’Università

L’Ateneo

’ ’

’ ’
’ ’

’
’ ’

’ ’
l’Università –

l’Università – ’
’ ’

’ “Stati Year”

’

’ ’
’ “ ”

€ € ’

’ ’ ’
– ’

https://www.unistrasi.it/1/156/548/Inserimento_nel_mondo_del_lavoro_Job_Placement.htm
https://www.unistrasi.it/1/727/7641/Counseling_psicologico.htm
https://www.unistrasi.it/1/719/7203/Politiche_studentesche_per_l-inclusione_e_la_giustizia_sociale.htm
mailto:help@unistrasi.it
https://www.unistrasi.it/1/64/Didattica.htm
https://www.unistrasi.it/1/662/5038/Polo_Universitario_Penitenziario_Toscano.htm
https://cils.unistrasi.it/6/Centro_CILS.htm
https://cils.unistrasi.it/6/Centro_CILS.htm
https://www.unistrasi.it/1/162/545/Laboratori_informatici_e_multimediali.htm
https://www.unistrasi.it/1/10/4100/I_doppi_titoli_dell-Università_per_Stranieri_di_Siena.htm
https://www.unistrasi.it/1/652/1111329/Foundation_Year_a.a._20252026.htm
https://www.unistrasi.it/1/779/1111324/Progetto_TNE_%E2%80%93_TRANSIT_%E2%80%9CTransnational_Italian_in_Higher_Education%E2%80%9D.htm


’
’

’ “TUNE – Network”,
’ ’

“ ’ ” ’
’

’ ’

’ ’ ’
“ ”

’
’ ’

’ ’ “Desk Unistrasi”
’ ’ ’

’ “Desk
Unistrasi” ’ ’ ’

’ – ’ ’

’
’

l’Associazione l’Unesco,
’ ’ ’

’
’

’ –

’ –
’

’ – ’

’ ’ ’
’ ’

’ ’

’ ’ ’

’ ’ ’
’

’ ’ ’ “Lingua
Coreana”
“Corso Coreani”. ’ ’ “ ”

’

’ “Tandem Linguistico”

’

’

’ ’
’

’

’

“Yun Dongju”
’

 – – –

 –

 – –

 l’Università – –

 – – –

 – d’écriture –

’
’

http://www.associazionecliq.it/
https://tour4eu.eu/
https://www.unistrasi.it/1/320/1635/Associazione_Ex_Alunni.htm
https://www.magna-charta.org/magna-charta-universitatum/mcu2020
https://www.unistrasi.it/1/126/542/Certificazioni_linguistiche.htm
https://www.unistrasi.it/1/160/663/ERASMUS_PLUS_STUDIO.htm
https://www.unistrasi.it/1/582/1111223/Bando_mobilit%C3%A0_per_studio_extraue_a.a._2025-2026.htm


’

’

’ ’
’ ’

’ ’
’

’ ’

’

’
’ ’

’ ’ ’
–
–

–

–
–

–
– King’s

’
l’iscrizione



L’Università
dall’art. dell’Università

L’Università

nell’intento

dall’ONU l’Ateneo ell’erogazione
l’accesso

“Fornire un’educazione
tutti” dell’Agenda l’Università

dell’uguaglianza

–
l’adozione l’impegno

dell’Università

l’Ateneo

l’Ateneo
dell’Università
dell’08

dell’Ateneo••••••
ll’Interno••

•
• dell’Università•
•

L’Ateneo –

https://www.unistrasi.it/public/articoli/317/Files/GU%20n.%20136%2012%20giugno%202024%20Statuto.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2267/Carta%20servizi%20UNISTRASI%202025.pdf


’Università

“ dell’Università
” “

dell’Università ”

l’ –

“I
Unistrasi” l’intervento

dell’Università

“Valutazione autovalutazione” l’intervento
l’attuazione

dell’
“Dalla 2027”

l’intervento

L’Università nell’

dell’Ateneo

l’Assemblea
l’Assemblea

l’inclusione

l’invio
l’aggiornamento

l’Osservatorio
l’Assemblea

https://www.unistrasi.it/public/articoli/1111237/Politiche%20della%20Qualita.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/1111237/Politiche%20della%20Qualita.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/1111237/Sistema%20Assicurazione%20Qualità.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/1111237/Sistema%20Assicurazione%20Qualità.pdf
https://wp.unistrasi.it/9-5-2025-assemblea-della-comunita-universitaria-giornata-della-qualita/
https://wp.unistrasi.it/9-5-2025-assemblea-della-comunita-universitaria-giornata-della-qualita/


l’Assemblea

l’Osservatorio

ll’Interno

l’Ateneo

dall’azione dell’Ateneo

https://www.unistrasi.it/public/articoli/4028/Piano%20Strategico%202025%202027.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/234/Programma%20di%20mandato.pdf


–

l’Inclusione,
l’Emarginazione all’inserimento

l’inclusione

l’educazione
dell’Ateneo.

dell’Ateneo

dell’esame dell’Ateneo.

‘fact checking’,

l’insegnamento

l’Istruzione

sull’ascolto

l’assertività

dell’approccio

dell’accordo

l’ulteriore

https://www.unistrasi.it/public/articoli/234/Programma%20di%20mandato.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/All.%20A%20GEP_Unistrasi%202025-2027.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/All.%20A%20GEP_Unistrasi%202025-2027.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/Files/PAP2024%20DEF.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/Files/PAP2024%20DEF.pdf


d’ateneo

dell’Ateneo



l’impatto

dell’Ateneo all’Editoria

dell’Ambito

“

”

all’orientamento

dell’Ambito

“
”

dell’Ambito

“
”

dell’Ateneo
all’internazionalizzazione

dell’Ambito

“
”

dell’Ambito

“

”

https://www.unistrasi.it/public/articoli/4028/Piano%20Strategico%202025%202027.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/4028/Piano%20Strategico%202025%202027.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/4028/Piano%20Strategico%202025%202027.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal9.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal9.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal9.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal4.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal4.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal10.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal10.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal4.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal4.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal8.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal8.pdf
https://www.agenziacoesione.gov.it/wp-content/uploads/2020/04/agenda-2030-goal8.pdf


dell’Ateneo
dell’accessibilità:

dell’“Open Science”, “FAIR Data” all’applicazione

dell’accessibilità

“Biblioteca accessibile”,
dell’Ateneo,

“biblioteca”
dell’accessibilità

dell’accessibilità dell’Ateneo

l’aula

dell’Ateneo dell’accesso

dell’Ateneo
“ ”,

dell’Ateneo.

dell’Ateneo nell’aspetto

l’esigenza
L’Università all’accessibilità

l’accessibilità

https://www.unistrasi.it/Default
http://www.unistrasi.it/1/374/Amministrazione_Trasparente.htm
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Allegato%201%20Elenco%20referenti.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Allegato%201%20Elenco%20referenti.pdf
https://www.unistrasi.it/1/524/Comunicazione_di_Ateneo.htm
https://www.unistrasi.it/1/524/Comunicazione_di_Ateneo.htm


dell’Ateneo

dall’home

l’Università l’Accessibilità

l’Accessibilità
L’Ateneo,

nell’a.a. ’autonomia
dell’a.a.

l’accessibilità dell’Ateneo
“Michela Murgia”

L’Ateneo

dell’anno

dell’Ateneo.
L’A dell’a.a.

all’acquisizione

ala lettura “Michela Murgia”

l’aggiornamento
dell’Ateneo,

l’aggiornamento

all’utenza, l’attività

“Mappatura
rischi”

L’incremento
l’efficacia

l’efficienza dell’azione dell’Ateneo,

http://www.unistrasi.it/1/524/Redazione_portale_di_Ateneo.htm
https://www.unistrasi.it/1/511/3984/Accessibilit%c3%a0_e_Catalogo_dei_dati,_metadati_e_banche_dati.htm
https://www.youtube.com/watch?v=Lz_gasl0hpI
mailto:disabilita@unistrasi.it
https://www.unistrasi.it/1/503/8333/LETIsmart._Percorsi_teleguidati_per_l-autonomia_di_ciechi_e_ipovedenti.htm
https://biblioteche.cultura.gov.it/it/diritto-dautore/Focus-attivity/
https://www.unistrasi.it/1/503/5501/Servizio_SensusAccess.htm


L’Università

l’attivazione

A tal fine, ogni anno l’Ateneo aggiorna il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP), 

l’albero

nell’ottica
dell’accountability,

dell’Ateneo.



– –

l’Ateneo
Skłodowska

“Seal Excellence” dell’U

“Agains projects”

un’attenzione
“Evaluating globally”.

dell’attività
all’Editoria.

all’attività

dell’“Open Science”, “FAIR Data”
all’applicazione

https://www.unistrasi.it/public/articoli/4028/Piano%20Strategico%202025%202027.pdf


dell’accessibilità

l’Ateneo
–

– dell’ateneo.

“Biblioteca accessibile”, dell’Ateneo,

“biblioteca”
dell’accessibilità

dell’accessibilità dell’Ateneo
l’aula

dell’Ateneo dell’accesso

dell’equilibrio nell’Ateneo;

dell’Ateneo dell’Ateneo.

dell’impegno

l’accesso



all’

dell’offerta

all’attuazione

dell’immatricolazione all’estero.

l’assetto

l’intera



l’orario

l’allargamento

l’Azienda

l’Assemblea

l’Inclusione, l’Emarginazione
all’inserimento

l’inclusi

“Didattica 365” all’Hub
dell’Hub

dell’Hub.
dall’archeologia

l’Hub l’HUB.

l’educazione
dell’Ateneo.

dell’Ateneo
all’orientamento

dell’esame dell’Ateneo.



all’orientamento

all’orientamento
dell’Ateneo.

dell’Ateneo.

un’ottica
‘bisogni speciali’ ‘inclusione’

dell’app
dell’Ateneo,

–
‘fact checking’,

l’omolesbotransbifobia);

dell’assunto ‘Siena
scambi’.



all’elaborazione

l’attua
l’elaborazione

dell’Ateneo
dell’immagine

‘Siamo Stranieri’

“il Siena” “salvaguardia”

l’Istruzione

dell’Associazione.



dell’italiano

all’accoglienza dell’italiano

dell’offerta

l’offe dell’Ateneo
l’Ateneo

l’Ateneo

all’estero l’Ateneo

all’ester

all’ester
all’HUB

“spirale continua” l’HUB dall’estero.
all’internazionalizzazione.

’estero
dell’offerta

dell’Africa;



–

all’estero

sull’ascolto

l’assertività

dell’approccio



dell’accordo
l’ulteriore

d’ateneo



L’
d’azione. dell’amministrazione



“a cascata”
dell’Università

“ ”
dell’Ateneo

dell’Ateneo
dall’altro ’assegnazione

l’Ateneo
nell’ottica

dell’utenza, nell’ottica

d’arrivo,

un’opportunità
dell’Ateneo.

dell’Ateneo,
dell’effettivo dell’intero

nell’attuazione
dell’Ateneo,

un’intera
dell’utenza, l’utilizzo

“comportamenti attesi”,

dell’intero
dell’osservazione

dell’obiettivo

https://www.unistrasi.it/public/articoli/4007/Sistema%20di%20Misurazione%20e%20Valutazione%20della%20Performance%20Anno%202026.pdf


l’

all’anno
l’anno

L’attività

dell’Ateneo
dell’Università

dell’Ateneo.
Anche quest’anno, come gli anni precedenti, si evidenzia come il Bilancio Unico di Previsione 2026 e quello del 

2028 debbano fare i conti con l’insufficienza della quota base del Fondo di Finanziamento Ordinario, 
fermo ad una quota fissata quando l’Ateneo contava la metà del personale attualmente in forza.
Proprio per questo motivo, nonostante l’Ateneo continui
Bilanci di previsione 2026 sono stati redatti all’insegna della prudenza. 

L’Ateneo conferma, nonostante ciò, l’impegno ad una revisione profonda della propria offerta didattica e ad una 

https://www.unistrasi.it/public/articoli/2239/Relazione%20sulla%20Performance%202024%20def.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2239/Documento%20di%20validazione%20della%20relazione%20performance%202024.pdf


l'’atti

nell’atti

DELL’ESERCIZIO



all’esercizio

€            997.112,45 €                        €        
€       15.671.125,00 €                        €       15.671.125,00

€                        €                        €                        

€            705.406,22 €                        €            705.406,22
€            454.235,30 €                        €            454.235,30
€             €               2.600,00 €             27.800,00
€         1.434.536,68 €             40.012,00 €         1.474.548,68
€             52.950,00 €             10.000,00 €             
€            251.134,00 €                        €            251.134,00
€             18.900,00 €                        €             18.900,00
€      €                        €            949.224,00
€         1.142.595,00 €                        €         1.142.595,00
€             28.950,00 €                        €             28.950,00
€         1.295.450,00 €                        €         1.295.450,00
€            812.100,00 €                        €            812.100,00

€                        €                        €          
€             25.000,00 €                        €             25.000,00
€               5.000,00 €                        €               5.000,00
€               4.000,00 €                     €               4.000,00
€             20.000,00 €                        €             20.000,00
€            147.000,00 €                        €            147.000,00
€               7.000,00 €           €               7.000,00
€    24.046.918,65 €           52.612,00 €    24.099.530,65

€          16.668.237,45 €                                  €       16.668.237,45
€                270.034,00 €                                  €            270.034,00
€            3.814.923,20 €                  52.612,00 €         3.867.535,20
€                949.224,00 €                                  €            949.224,00
€                  28.950,00 €                                  €             28.950,00
€            1.295.450,00 €                                  €         1.295.450,00
€                812.100,00 €                                  €            812.100,00
€                                  €                                  €                        
€                  25.000,00 €                                  €             
€                     5.000,00 €                                  €               5.000,00



€                     4.000,00 €                                  €               4.000,00
€                  20.000,00 €                                  €             20.000,00
€                147.000,00 €                                  €            147.000,00
€                     7.000,00 €                                  €               7.000,00
€    24.046.918,65 €           52.612,00 €    24.099.530,65

all’art. “ ”,
“Le

bilancio”.

Il “ ” dell’Università per Stranieri di Siena ene l’elenco 
ative all’esecuzione di lavori pubblici pari o superiore a € 150.000

esclusa), che l’Ateneo prevede di effettuare
l’immobile da adibire alle attività di ricerca del “progetto ”

€

dell’Università o dell’Università 
partecipazione alla squadra d’emergenza e di primo soccorso aziendale, ed altre 

dell’Ateneo un’ottica

“ ” e il “Programma
dell’Università Siena”

all’età, all’orientamento all’origine
nell’accesso,

nell’accesso

l’Ateneo.

l’adozione

“Regolamento
organizzazione”

l’

https://onepa.wolterskluwer.it/normativa/10LX0000941816ART67?pathId=ecf1456ee1dd7
https://www.unistrasi.it/1/432/1911/Bilancio_preventivo_e_consuntivo.htm
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/Files/DR%20529.22%20istituzione%20CUG.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/Files/DR%20624.24%20CUG%202024%20x%20sito.pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2022/06/30/22G00088/sg


dell’Università

“ ”
’Ateneo

–
L’Università

L’Ateneo
l’obiettivo

– dell’Università
dell’Università

– l’accesso
dell’Ateneo dell’uguaglianza

l’inclusione

“Impatto Genere”
l’eguaglianza

dell’Ateneo,
l’assegnazione all’ dell’Università

l’Università “

quest’ottica,

l’azione ”. l’Ateneo “l’obiettivo

”
dell’Ateneo

l’abuso
l’intera

https://www.unistrasi.it/1/87/561/Comitato_Unico_di_Garanzia__CUG.htm
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/Files/GEP_Unistrasi.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/Linee_guida_sulla_Parita_di_Genere.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/Linee_guida_sulla_Parita_di_Genere.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/All.%20A%20GEP_Unistrasi%202025-2027.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/All.%20A%20GEP_Unistrasi%202025-2027.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/DR%20emanazione%20GEP.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/561/DR%20emanazione%20GEP.pdf


–
– dell’amministrazione dell’uso

l’indicazione
l’attività

dall’

dell’attuazione

dell’Università
dell’08

l’Ateneo L’Amministrazione

dell’Università

dell’Amministrazione

l’obbligo

L’art.

l’attivazione “ ” (“ ”),
dall’ANAC

l’anagrafica

dell’organizzazione dall’altro,
nell’applicazione

“ ”;

L’analisi all’organizzazione

dall’altro, dell’amministrazione.
l’analisi dell’

l’analisi

L’analisi dell’ambiente
sull’esposizione

dell’alta

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2013/06/04/13G00104/sg
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2013/06/04/13G00104/sg
https://www.unistrasi.it/public/articoli/318/Files/DR%2077.24%20emanazione%20Condice%20Etico%20e%20Codice%20di%20Comportamento%20-%20Modifica%202023-2024.pdf
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2013_0062.htm
https://www.conferenzastatocitta.gov.it/home/notizie-e-comunicati/2025/piattaforma-unica-della-trasparenza-in-un-click-tutti-i-dati-della-pa/


“Norme
l’efficienza

universitario”, l’attività
l’autonomia

l’Aggiornamento

L’Università
dell’

L’Ateneo,

dell’Interno,

d’Europa,
l’Ateneo

l’Ateneo
l’Ateneo

dell’Italia L’Ateneo dell’Associazione

L’Ateneo l’attuazione

l’innovazione, ‘sistema Toscana’, l’integrazione

l’Ufficio
dell’aggiornamento

un’ineliminabile quota sommersa di reati

Transparency International sulla “Corruzione Percepita” , su 180 paesi, l’Italia si colloca al

L’Indice di Percezione della Corruzione, elaborato annualmente da Transparency International (organizzazione internazionale n

https://www.transparency.it/indice-percezione-corruzione


– –

l’individuazione l’avvio

l’indipendenza

All’occorrenza,
l’attività

l’incarico
l’incarico

dell’Area

d’interessi
dell’Anagrafe

nell’Anagrafe

’ all’interno dell’Università
“

”

https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Allegato%201_Elenco%20referenti.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Allegato%201_Elenco%20referenti.pdf
http://www.unistrasi.it/1/524/Redazione_portale_di_Ateneo.htm
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R0679&from=IT
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Decreto%20nomina%20RASA_prot_1810_190126.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Ordinanza%20Rete%20dei%20Referenti%20Anticorruzione.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Ordinanza%20Rete%20dei%20Referenti%20-%20aggiornamento%202025.pdf


dell’Ateneo
l’Ateneo

dell’Università

L’Ateneo
“Disposizioni

informatici”, l’Università
l’i

dell’At

nell’individuazione
l’individuazione

l’anno un’ottica “smartabili”
all’attività

“ordinaria”. L’Ateneo

all’approvazione

l’Ateneo l’aggiornamento

l’Osservatorio

I lavori dell’Osservatorio procederanno con gradualità nei diversi ambiti. Nel 2025 al suo 

icognizione che costituirà la base anche per l’aggiornamento degli 
standard di qualità dei servizi erogati, di cui alla Carta dei Servizi dell’Università per Stranieri di Siena
istituito il Gruppo di Lavoro per l’aggiornamento della mappatura dei amministrativi dell’Ateneo

dell’art.

•
• l’affidamento

•

• l’assunzione all’art.

https://www.unistrasi.it/1/636/4567/Responsabile_della_Protezione_dei_Dati_(RPDDPO).htm
https://www.unistrasi.it/1/636/4567/Responsabile_della_Protezione_dei_Dati_(RPDDPO).htm
https://www.unistrasi.it/public/articoli/318/Files/Regolamento-trattamento-dati-personali-2025.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/318/dr-585-Regolamento-trattamento-dati-personali-2025.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20148.22%20Regolamento%20lavoro%20agile.pdf


Nell’ambito


















nell’Ateneo

dell’organigramma
dell’Allegato

“valutazione
rischio” “valore probabilità” “valore
dell’impatto”

“classi” dall’attività

dell’Ateneo

l’Area “Contratti pubblici”, dell’ANAC
dell’Autorità “Individuazione

pubblici”.

https://www.anticorruzione.it/-/linee-guida-n.-15-recanti-individuazione-e-gestione-dei-conflitti-di-interesse-nelle-procedure-di-affidamento-di-contratti-pubblici-


dell’Ateneo





dell’Ateneo

dell’Ateneo l’invi

L’aggiornamento

dell’Ateneo,

dell’Università

nell’ambito nell’organizzazione

l’elenco

“ l’assunzione dell’art.
” “

” “
dell’articolo ”

“ dell’art.
”

d’interessi. L’Ateneo “

”,
all’art. “

”,
dell’art.

l’imparzialità
L’Ateneo

l’Ufficio

l’Ateneo l’insussistenza

“ ”,

all’Università

l’

https://www.unistrasi.it/public/articoli/318/Files/DR%2077.24%20emanazione%20Condice%20Etico%20e%20Codice%20di%20Comportamento%20-%20Modifica%202023-2024.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/318/Files/DR%2077.24%20emanazione%20Condice%20Etico%20e%20Codice%20di%20Comportamento%20-%20Modifica%202023-2024.pdf
https://www.unistrasi.it/1/380/485/Bandi_e_concorsi.htm
https://www.unistrasi.it/1/478/161/REGOLAMENTI_RELATIVI_AL_PERSONALE.htm
https://www.unistrasi.it/1/478/161/REGOLAMENTI_RELATIVI_AL_PERSONALE.htm
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/Modifica%20Reg%20RTT%202025%20DEF.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/Modifica%20Reg%20RTT%202025%20DEF.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20modifica%20Reg%20RTT%202025.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20372.25%20Reg%20Chiamate%20professori%20di%20ruolo%20di%20I%20e%20II%20fascia%20modifica%20art.%2015%202025.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20372.25%20Reg%20Chiamate%20professori%20di%20ruolo%20di%20I%20e%20II%20fascia%20modifica%20art.%2015%202025.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20372.25%20Reg%20Chiamate%20professori%20di%20ruolo%20di%20I%20e%20II%20fascia%20modifica%20art.%2015%202025.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%2072.24%20Regolamento%20reclutamento%20ricercatori%20a%20tempo%20determinato%202024.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%2072.24%20Regolamento%20reclutamento%20ricercatori%20a%20tempo%20determinato%202024.pdf
https://www.unistrasi.it/1/478/159/REGOLAMENTI_PER_LA_RICERCA.htm
https://www.unistrasi.it/1/478/159/REGOLAMENTI_PER_LA_RICERCA.htm
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20465.18-merged.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20465.18-merged.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20465.18-merged.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20422.18.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20422.18.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/4030/Files/DR%20247.23%20nomina%20Collegio%20di%20Disciplina%202023.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/4030/Files/DR%20723.23%20Nomina_Ufficio_Procedimenti_Disciplinari_2023.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/318/Files/DR%20475.19%20Regolamento%20controlli%20dichiarazioni%20sostitutive.pdf
https://www.unistrasi.it/1/382/2243/Enti_controllati.htm


dell’Ateneo –

nell’espletamento

dell’Ateneo,
all’adozione

l’ausilio
dell’Ateneo

dell’AVCP

dall’iter

all’indirizzo l’ambito



un’attenta

 l’adozione

un’eventuale
 l’Ateneo

dell’amministrazione;
 l’elenco dell’anno

dell’anno

dell’Ateneo, l’ausilio

http://www.unistrasi.it/public/articoli/2250/decretotabelle241_def_2016%20OK.pdf


“Amministrazione Trasparente” “Attività
procedimento”.

“Disposizioni
nell’ambito privato” (“ ”)

l’art.
dell’Ente

all’autorità

l’attività
dell’anonimato,

nell’ambito

all’emersione l’amministrazione
l’interesse

L’ANAC

“whistleblowers”,
“facilitatori”

dell’identità

L’ANAC

“la

nazionali”.
“

dell’Unione
”

dall’art.

dall’Au

All’Università per Stranieri di Siena, il soggetto deputato alla ricezione delle segnalazioni di whistleblowing è la 

le segnalazioni, la RPCT pone in essere gli atti necessari ad una prima “attività di verifica e di analisi delle 
segnalazioni ricevute” da ritenersi obbligatoria. L’onere di istruttoria della RPCT si sostanzia nel compiere una prima 

il dato normativo che si riferisce ad una attività di “verifica e analisi”. Resta fermo che, in linea con le indicazioni 

provvedimenti adottati dall’amministrazione oggetto di s

svolgimento dell’istruttoria, la

acquisire atti e documenti da altri uffici dell’amministrazione, avvalersi del loro supporto, coinvolgere terze persone 

Qualora, a seguito dell’attività svolta, l
dispone l’archiviazione con adeguata

http://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2017/12/14/17G00193/sg
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L1937&from=en
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2023/03/15/23G00032/sg
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2023-03-10;24!vig=2023-06-01
https://www.anticorruzione.it/-/del.311.2023.linee.guida.whistleblowing
https://www.anticorruzione.it/-/del.311.2023.linee.guida.whistleblowing
https://www.anticorruzione.it/-/del.311.2023.linee.guida.whistleblowing


dell’Area all’occorrenza, all’Ateneo
all’esito

all’autorità
l’esito dell’accertamento dell’autore

all’adozione
l’esercizio dell’azione

dell’Ateneo.
“Regolament

dell’Università 165/2001”
“whistleblowing”)

“
”.

L’Università
“Amministrazione Trasparente” “

”,






2026 l’Ateneo attiv

•

• RPCT e gestita all’interno della 

•

• zione può essere fatta da qualsiasi dispositivo digitale (pc, tablet, smartphone) sia dall’interno 
dell’ente che dal suo esterno. La tutela dell’anonimato è garantita in ogni circostanza e fase della procedura.

•
l’attuazione delle tutele previste in materia di whistleblowing, tra cui la riservatezza sull’identità nel corso del

• anonima, ovvero con la possibilità di non identificarsi, assicurando in tal modo l’anonimato del segnalante, 
atus di “dipendente pubblico”, come per esempio gli 

’istruttoria e/o dialogare con RPCT all’interno dell’applicativo.

https://www.unistrasi.it/public/articoli/318/Files/DR.%20331.18%20Regolamento%20illeciti%20per%20pubblicazione.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/318/Files/DR.%20331.18%20Regolamento%20illeciti%20per%20pubblicazione.pdf
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2017-11-30;179
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2017-11-30;179
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Modulo%20per%20la%20segnalazione%20di%20condotta%20ritenuta%20illecita.pdf
https://www.unistrasi.it/1/633/Prevenzione_della_Corruzione.htm
https://www.unistrasi.it/1/633/Prevenzione_della_Corruzione.htm
https://servizi.anticorruzione.it/segnalazioni/#!/#%2F


delibera ANAC n. 311/2023, ma le integrano e le completano al fine di “armonizzare le pratiche 

”
L’adozione della predetta piattaforma di segnalazione, con il superamento della modalità via e

L’Università

l’ANAC nell’Aggiornamento
“mala gestio” L’orientamento dell’ANAC

l’applicazione
all’applicazione

dell’organizzazione

nell’
l’Università

l’ottimale
l’organizzazione

l’efficienza

all’accrescimento all’elevazione
dell’Amministrazione

dell’impatto sull’intera
l’adozione

l’articolazione

dell’Ateneo

all’applicazione

dell’operatività dell’azione
Nell’attuazione

’Ateneo l’assegnazione

dell’azione

https://www.anticorruzione.it/-/del.n.478-26.11.2025.llgg.wb
https://www.anticorruzione.it/-/del.n.478-26.11.2025.llgg.wb


l’applicazione
dall’appartenenza

un’abilitazione

•

• l’adozione
•

• l’obiettivo

• l’

“segregazione funzioni” nell’affidamento
un’area

l’adozione
nell’istruttoria

dell’organico

dall’art.

dell’incarico
l’attribuzione

nell’Ateneo,

l’Organigramma dell’Università

L’Organigramma “ ”

https://www.unistrasi.it/1/377/Organizzazione.htm


https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/AREA%20MANAGEMENT%20DIDATTICO%20E%20URP.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/AREA%20MANAGEMENT%20DIDATTICO%20E%20URP.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/AREA%20DEL%20PERSONALE.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/AREA%20PROGRAMMAZIONE%20E%20RECLUTAMENTO.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/AREA%20RISORSE%20FINANZIARIE.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/AREA%20ACQUISTI%20CENTRALIZZATI%20E%20SERVIZI%20TECNICI.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/AREA%20ACQUISTI%20CENTRALIZZATI%20E%20SERVIZI%20TECNICI.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/COORDINAMENTO%20AMMINISTRATIVO%20DEI%20CENTRI%20DI%20RICERCA%20E%20SERVIZI%20CLASS%20E%20CLUSS.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/SUPPORTO%20AMMINISTRATIVO%20ALLA%20DIREZIONE%20DEL%20CENTRO%20DI%20RICERCA%20E%20SERVIZI%20CILS.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/SUPPORTO%20AMMINISTRATIVO%20ALLA%20DIREZIONE%20DEL%20CENTRO%20DI%20RICERCA%20E%20SERVIZI%20CILS.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/SUPPORTO%20AMMINISTRATIVO%20ALLA%20DIREZIONE%20DEL%20CENTRO%20DI%20RICERCA%20E%20SERVIZI%20DITALS%20(3).pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/SUPPORTO%20AMMINISTRATIVO%20ALLA%20DIREZIONE%20DEL%20CENTRO%20DI%20RICERCA%20E%20SERVIZI%20DITALS%20(3).pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/AREA%20DELLA%20BIBLIOTECA.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/CENTRO%20SERVIZI%20AUDIOVISIVI%20E%20MULTIMEDIALI.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/CENTRO%20SERVIZI%20AUDIOVISIVI%20E%20MULTIMEDIALI.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/CENTRO%20SERVIZI%20INFORMATICI.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/UFFICIO%20RELAZIONI%20SINDACALI.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/DIPARTIMENTO%20DI%20STUDI%20UMANISTICI.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/UFFICIO%20DOTTORATI%20DI%20ATENEO.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/CENTRO%20CILS.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/CENTRO%20CILS.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/AREA%20ASSICURAZIONE%20QUALIT%C3%80.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/STRUTTURA%20DI%20RICERCA.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/STRUTTURA%20PER%20LA%20DIDATTICA%20DIGITALE.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/COORDINAMENTO%20COMUNICAZIONE%20E%20RELAZIONI%20ESTERNE.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/COORDINAMENTO%20COMUNICAZIONE%20E%20RELAZIONI%20ESTERNE.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/SEGRETERIA%20GENERALE.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/STRUTTURA%20PER%20IL%20SUPPORTO%20TECNICO%20AMMINISTRATIVO%20AL%20PRESIDIO%20DI%20QUALIT%C3%80.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/STRUTTURA%20PER%20IL%20SUPPORTO%20TECNICO%20AMMINISTRATIVO%20AL%20PRESIDIO%20DI%20QUALIT%C3%80.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/UFFICIO%20LEGALE.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2718/CENTRO%20DITALS.pdf


L’organizzazione dell’Ateneo

L’art. l’ipotesi “ ”
all’art.

dell’attività dell’amministrazione

dell’incarico
l’incarico

all’interno dell’amministrazione

un’amministrazione

L’ANAC, l’Atto d’Indiriz

l’ANVUR,
all’interno dell’Ateneo

l’ANAC, all’interno
l’ambito l’esercizio

all’
l’esercizio

l’esercizio l’ANAC
dell’Autorità sull’esercizio

–

sull’attività

dall’Autorità
dell’attività

’attività l’anno “Al

[…]”, l’Autorità

dell’art.
sull’attività

l’anno

https://www.unistrasi.it/1/404/2718/Articolazione_degli_uffici.htm
https://www.anticorruzione.it/-/regolamento.25.09.2024.pantouflage
https://www.anticorruzione.it/-/regolamento.25.09.2024.pantouflage
https://www.anticorruzione.it/-/linee.guida.n.1.2024.pantouflage
https://www.anticorruzione.it/-/comunicato-presidente-del-29-ottobre-2024
http://www.unistrasi.it/1/633/2363/Prevenzione_della_corruzione.htm


L’attuazione

dell’attività ll’u
l’obbligo

dell’articolo “

” “come

pubbliche”. dell’imparzialità
sull’azione

L’Università
“Prime

97/2016”
dall’ANAC

dell’Ateneo “Amministrazione Trasparente”

nell’

sull’assolvimento
l’OIV dell’Università

All’interno

all’area “Amministrazione Trasparente”
A fine dicembre 2024, dopo un lungo lavoro di analisi, revisione e progettazione, l’Ateneo ha messo online il nuovo 

e il “traffico” che passa per questa pagina. Dalla sua attivazione ha totalizzato circa 49.000 visite (rilevate al 

http://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2013/04/05/13G00076/sg
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2016-05-25;97
https://www.anticorruzione.it/-/delibera-n.-192-del-7-maggio-2025
https://www.unistrasi.it/1/622/2362/Organismi_indipendenti_di_valutazione,_nuclei_di_valutazione_o_altri_organismi_con_funzioni_analoghe.htm
https://www.unistrasi.it/1/622/2362/Organismi_indipendenti_di_valutazione,_nuclei_di_valutazione_o_altri_organismi_con_funzioni_analoghe.htm
https://www.unistrasi.it/1/622/Organismi_indipendenti_di_valutazione,_nuclei_di_valutazione_o_altri_organismi_con_funzioni_analoghe.htm
https://www.unistrasi.it/1/622/Organismi_indipendenti_di_valutazione,_nuclei_di_valutazione_o_altri_organismi_con_funzioni_analoghe.htm
https://www.unistrasi.it/1/492/Privacy.htm
https://www.unistrasi.it/Default
https://www.unistrasi.it/1/374/Amministrazione_Trasparente.htm
https://s5.shinystat.com/cgi-bin/shinystatv.cgi?L=0&USER=Unistrasi&NH=1&NRD=1-67


L’azione di monitoraggio sugli accessi alla sezione Amministrazione Trasparente, avviata dal 1° febbraio 2018, è 
ata con l’obiettivo di ricavare informazioni e dati dei/lle visitatori/trici utili al miglioramento della navigazione e 

L’Ateneo l’organizzazione
all’interno dell’

all’orientamento

dell’Ateneo
dall’Amministrazione

dell’Università dall’articolo
dell’Ateneo

all’Ateneo.
un’ottica dell’attuazione

l’espressione

“ ”
l’organizzazione l’attività quest’ultime

all’art.

http://www.unistrasi.it/1/558/2888/Giornata_della_trasparenza.htm
http://www.unistrasi.it/1/557/2838/Consulta_dei_Portatori_di_Interesse.htm


Le richieste di accesso civico semplice vanno presentate ai referenti indicati nell’allegato 1 al presente PIAO.

l’art.
l’amministrazione,

l’informazione

l’avvenuta

all’art.
dell’obbligo

all’art.

nell’ambito dell’


 –







“ ”

“semplice”).

l’accesso dell’istituto
dell’accesso “il

nell’utilizzo pubbliche”,
“ad amministrazione”, “realizzazione ’amministrazione cittadino”.
L’accesso dall’accesso

“interessati”

l’accesso.
l’ordinamento

sull’utilizzo
dell’ANAC

“ ” “Amministrazione
Trasparente” L’istanza

all’Ufficio all’ufficio
dell’Ateneo

mailto:direttoregenerale@unistrasi.it
mailto:unistrasi@pec.it
https://www.unistrasi.it/1/634/2365/Accesso_civico.htm
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2365/nuovo_modulo_accessocivico.pdf


dell’anticorruzione dell’attività “

”





–
l’Ateneo

dell’Ateneo.

“Regolamento organizzazione” L’obiettivo

dall’organo

dall’Organo
dell’art. l’obbligo all’Organo

nell’attuazione
l’attuazione dell’azione

dell’Ateneo.

l’ambito

dell’Ateneo

–
–

“smartabili”



https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Allegato%201%20Elenco%20referenti.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Allegato%201%20Elenco%20referenti.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Allegato%201%20Elenco%20referenti.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Ordinanza%20Rete%20dei_delle%20Referenti%20Amministrazione%20Trasparente.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/2363/Ordinanza%20Rete%20dei_delle%20Referenti%20Amministrazione%20Trasparente.pdf


sull’utilizzo

pubblici”,

l’Ateneo l’Ateneo

quelle ricevute nell’anno

all’obiettivo “Digitalizzazione/informatizzazione dell’Ateneo” –
“Aggiornamento privacy”,

Nell’allegato l’elenco



L’Ateneo•••
 – dell’Italiano

dell’Italiano come Lingua Straniera –

 –
 –
 – “Yun Dongju”;
 – L’Italiano L’Italiano
 –
 –
 – “Stranieri Scuola”
 –

L’ DELL’ATENEO

l’Assemblea
l’Asse

dell’Ateneo
dall’Uf dell’italiano

dall’Area

dall’Ufficio dall’Unità
dall’Unità dall’Unità

dall’Unità dall’Unità
dall’Unità l’efficientamento

L’ DELL’ATENEO
















L’organizzazione dell’Ateneo nell’organigramma

dell’Area

l’efficacia l’efficienza dell’attività Dall’1/01/

https://dipartimento.unistrasi.it/home.asp
https://cils.unistrasi.it/6/Centro_CILS.htm
http://ditals.unistrasi.it/
http://class.unistrasi.it/
http://cluss.unistrasi.it/
https://www.unistrasi.it/1/734/7812/Centro_di_Ricerche_e_Studi_Coreani_CESK.htm
https://www.centrocesim.it/
https://www.centrocest.it/
https://www.unistrasi.it/1/728/7803/Centro_Studi_Catalani_CAT.htm
https://www.unistrasi.it/1/737/7847/Centro_studi_e_formazione_per_la_scuola_StraS.htm
https://www.unistrasi.it/1/736/7843/Centro_CADMO.htm
https://www.unistrasi.it/1/404/2718/Articolazione_degli_uffici.htm
https://www.unistrasi.it/1/404/2718/Articolazione_degli_uffici.htm


dell’Università



dell’art.

l’attribuzione

l’attribuzione

“lavoro agile”

• dell’Ateneo
all’interno

l’operatività
l’assoluta• dell’orario: l’orario

dell’orario

dell’Ateneo un’ottica
“smartabili” l’Ateneo

all’approvazione

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/direttiva_lavoro_agile.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/161/DR%20148.22%20Regolamento%20lavoro%20agile.pdf


l’Università
l’innovazione

all’incremento
l’organizzazione

nell’ottica

dall’anno dall’Università

dell’Università

dell’attività
“Linee

performance”

dall’articolo
“ l’impiego

dell’articolo
l’articolo Nell’ambito

l’ottimale
all’articolo

all’attuazione
”.

dell’art. “
all’attuazione

l’efficienza ”

l’altro: “
all’articolo

dell’esperienza dell’accrescimento

”

https://www.unistrasi.it/public/articoli/4007/Sistema%20di%20Misurazione%20e%20Valutazione%20della%20Performance%20Anno%202026.pdf


finanziaria e alle cessazioni dell’anno pre

240 recante “Norme in materia di organizzazione delle università, di
ersitario”, da:

 gs 29 marzo 2012, n. 49 recante la “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e la valutazione 
delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei” che ha dato attuazione all’art. 5 della l
che fissa gli indirizzi per la programmazione del personale, unitamente ai limiti e ai vincoli all’interno dei quali 

 il DPCM del 10 giugno 2024 recante le “Linee generali d’indirizzo della programmazione delle università 2
– 2026 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati”.

 ge 31 maggio, 2024, all’ art. 15 
reca disposizioni urgenti in materia di università e ricerca. Nello specifico, con riferimento all’impatto sul solo 

, prevede l’assegnazione delle risorse dei Piani Straordinari di 
clutamento di personale universitario previsti per gli anni 2025 e 2026 all’interno del Fondo di 



 n. 719 del 09/10/2025 in merito all’assegnazione dei 
 “

” all’art. 1 comma 825 lettera b), prevede che per l’anno 2025 le università 

nell'anno precedente. Per i ricercatori universitari la predetta facoltà è fissata nella misura del 100% per l’anno 
2025 e nella misura del 75% per l’anno 2026

L’attuale sistema di programmazione prevede che le 
con decreto ministeriale, ferma restando l’assicurazione

–
–

La legge infatti ha posticipato il termine per l’indizione procedur

sesso dell’ASN, entro il 31/12/2025.



L’Università

€ 18.878,18 € 18.878,18 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 99.940,71 € € 335.021,58 € 335.021,58 € 335.021,58 € 335.021,58

€ 3.703,07 € 3.703,07 € 44.436,87 € 44.436,87 € 44.436,87 € 44.436,87

€ 58.770,37 € 58.770,37 € 78.360,29 € € 78.360,29 € 78.360,29

€ 55.505,35 € 55.505,35 € 78.360,29 € 78.360,29 € 78.360,29 € 78.360,29

€ 4.186,03 € 4.186,03 € 50.232,33 € 50.232,33 € € 50.232,33

€ 240.983,71 € € 586.411,36 € 586.411,36 € 586.411,36 € 586.411,36



l’Ateneo
l’aggiornamento

dell’innovazione,

All’Università l’aggiornamento
l’organizzazione,

all’interno l’area
l’attenzione sull’inclusione.

l’accesso l’utilizzo
“ ”

’ l’importante
all’interno l’Obiettivo

“
”

sull’ascolto

L’Università

un’ottica
dell’intera dell’intero

D’altro

l’AI.
L’Università

l’Ateneo
“Protocollo d’Intesa

– Paese”:
“Lo

dell’impianto

l’obiettivo
(….).”

l’Università
“Syllabus digitale”, nell’ambito

“Ri Paese”.
L’Ateneo, “ ”,

“ ”

https://dipartimento.unistrasi.it/1/250/1624/Formazione_didattica_universitaria.htm
https://www.funzionepubblica.gov.it/formazione/pa-110-e-lode
https://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/ministro/10-01-2022/parte-il-piano-strategico-%E2%80%9Cri-formare-la-pa-persone-qualificate


L’Università

l’efficiente

quest’ottica dell’Univer l’obiettivo

•
•

l’innalzamento

•
l’utilizzo dell’AI,

dell’Ateneo.

d’anno
l’anno € 46.500

l’organizzazione







nell’ambito di argomenti relativi alle aree tematiche individuate perfezionando 



per l’utilizzo efficace della comunicazione attraverso 



















Aggiornamento sull’utilizzo di strumenti informatici e 
software in uso alle varie strutture (CSA, U‐GOV, 


















Ricerca e Servizi CILS sezione “Certificazione 
DITALS”




















Ricerca e Servizi CILS sezione “Certificazione 
DITALS”


















Ricerca e Servizi CILS sezione “Certificazione 
DITALS”

l’insegnamento
per l’apprendimento 
















e conflitto d’interesse












Ricerca e Servizi CILS sezione “Certificazione 
DITALS”



https://paf.sna.gov.it/scheda_corso.html?cid=2843


–















L’Intelligenza Artificiale nella pubblica amministrazione

















conflitto d’interessi, incompatibilità, inconferibilità, 






























l’immatricolazione





–

– –

























Ricerca e Servizi CILS sezione “Certificazione 
DITALS”































































Le regole dell’azione amministrativa: seminari a supporto 
per un’amministrazione 

































L’A

l’anno
l’Ateneo

dall’Ateneo l’invio,

nell’anno

l’A

l’anno

esterne, invece, non sempre vengono restituiti all’Ateneo i
pertanto il dato non risulta completo su tutta l’offerta formativa.

ra queste si segnala il corso “Agire il proprio 
aborazione e responsabilità”, iniziativa formativa interna orientata allo sviluppo di competenze 

formativo dell’Ateneo.

L’obiettivo dell’Amminist
nell’ottica

l’obiettivo



Nell’ambito

dell’Università
dell’anno

dell’anno
l’Amministrazione

l’andamento
dell’Ateneo,

dell’art.

“monitoraggio continuo”

all’inizio dell’anno. l’Amministrazione

all’invio

all’analisi

dell’Ateneo.

sull’attività
all’inizio dell’anno

dell’Ateneo

l’accesso

l’Amministrazione
’Amministrazione, dell’Università

d’Ateneo all’andamento
d’anno. d’anno,

https://www.unistrasi.it/public/articoli/145/Manuale%20di%20contabilità.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/145/Manuale%20di%20contabilità.pdf
https://www.unistrasi.it/public/articoli/145/DR%20286.17%20emanzione%20Reg%20Amm%20Contabile%20ok.pdf


dell’utile/riassorbimento dell’esercizio

all’interno
all’interno

l’altro

“complessivo” all’interno

–
–
–
–
–
–
–

Nell’ambito dell’anno
ll’Ateneo,

l’andamento dell’Ateneo
all’Organo

l’
l’Ateneo

dell’Ateneo.

L’Università
l’efficacia

l’Ateneo

L’Ateneo l’obiettivo

“valutazione
[…] correlato”

L’intero
nell’organizzazione,

all’anno
l’intento

https://www.unistrasi.it/1/419/2242/Benessere_organizzativo.htm
https://www.unistrasi.it/1/419/2242/Benessere_organizzativo.htm


l’

l’
nell’ambito

nell’ambito nell’ambito

un’analisi all’interno dell’Ateneo,

dell’Università

–

dall’a.a. dall’a.a.

–

l’a.a.

l’a.a.

l’a.a.

l’anno

https://www.unistrasi.it/1/724/7460/Osservatorio_sulla_precariet%C3%A0_dell%E2%80%99Universit%C3%A0_per_Stranieri_di_Siena.htm


l’anno

dell’iscrizione all’appello
d’esame

dell’Ateneo

L’analisi
un’analisi

Dall’anno “Integrazione
Strutture”,

l’a.a.

dell’Ateneo

l’a.a.

“Servizi” l’82,82%
l’andamento

nell’ nell’a.a.
il blocco “Servizi” non hanno avuto un andamento omogeneo; in particolare, hanno inciso sul calo le soddisfazioni 

https://www.unistrasi.it/1/639/2623/Opinioni_degli_studenti.htm


“Biblioteca” l’a.a. dell’85,69%
all’anno

l’82,2%
all’anno

all’interno dell’Ateneo
dell’innalzamento

quest’anno “ ”
delle modalità organizzative adottate dall’Ateneo con riferimento ai servizi agli studenti l’anno

dell’81,12%.
“Infrastrutture”, l’a.a.

dall’89,60%
“ ”

“Docente”,
l’ottima

(nell’a.a. nell’a.a.

l’interesse nell’esposizione
dell’insegnamento

“Docenza tutoraggio”
(nell’a.a.

nell’a.a.

l’interesse nell’esposizione
dell’insegnamento

“Insegnamento”, l’86,51% nell’a.a.
all’anno (nell’a.a. l’86,30% nell’a.a. l’87,35%).

all’88,8% dell’a.a

all’83,41% dell’a all’89,95% dell’a.a.
dell’insegnamento all’83,49% dell’a.a.

l’84,09% nell’a.a. (nell’a.a.
nell’a.a. l’87,58%).

dell’a.a
all’88,42% dell’a.a.

dell’a.a. dell’insegnamento
dell’a.a.

“Interesse”, l’a.a.
l’interesse

l’a.a. l’86,43% l’a.a.

“Aule”,
l’a.a. l’a.a.



l’adeguatezza

“Didattica distanza”

“Soddisfazione”, “
” l’a.a. all’89,16%.

dell’a.a.
dell’a.a.

l’84,73%
quest’ultima

l’a.a.

dell’Ateneo.

–

L’Università

L’indagine

dell’Università

l’87,6%

dall’Ateneo,

dell’esperienza

sull’analisi

https://www.almalaurea.it/universita/indagini/laureati/profilo
https://www.almalaurea.it/universita/indagini/laureati/occupazione
https://www.almalaurea.it/universita/profilo/profilo2020
https://www.almalaurea.it/universita/occupazione/occupazione19


un’attività

all’

un’attività
l’11,5% L’80%

all’università.
L’ambito l’industria

dell’agricoltura.

dall’Ateneo, nell’ottica

dell’ateneo.

https://www.unistrasi.it/1/490/URP.htm

